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1 INDLEDNING

1.1 Indledning
Kommunens fastsatte indledning

Den paedagogiske lzereplan skal ses som et arbejdsredskab til at kvalificere og dokumentere 0-6-ariges
laering og udvikling. Vi har i Viborg Kommunes Dagtilbud szerlig fokus pa de leeringsmiljger, vi tilbyder
bgrnene. Laereplanen skal sikre, at bgrnenes trivsel, udvikling og lzering er i fokus, sa bgrnene i
samarbejde med foreeldre bliver rustet til at mestre de udfordringer, de mgder. Laereplanen skal bruges
som et dagligt, paedagogisk redskab til planlaegning, refleksion, evaluering og dermed til udvikling af
kvaliteten i de leeringsmiljger, vi tilbyder bgrnene.

I Dagtilbud i Viborg Kommune rettes blikket mod kerneopgaven - opgaven vi Igser sammen til gavn for
barnet. Nar vi udarbejder den paedagogiske lzereplan, skal vi have forstdelse for kerneopgaven, og
bevidstheden om, hvordan vi sammen Igser opgaven, skal vaere indeholdt i de opstillede mal og tiltag.
Ledelsen bgr sikre, at bestyrelsen far forelagt det arbejde, som ledelse og personale foretager i
forbindelse med udarbejdelsen, godkendelsen, evalueringen og opfglgningen af den paedagogiske
laereplan.

Denne paadagogiske laereplan er gaeldende for perioden 2017 til 2018.

Dagtilbuddets indledning

Denne leereplan for Engelsborg Bgrnehus er geeldende for bgrnehaven i 2017-2018 og er udarbejdet ud
fra Ecers kvalitetsmaling.

Vi vil have et opmaerksomhedspunkt pd vores stationzere laeringsmiljger - hvordan de fungerer, hvordan
vi optimerer dem, om de benyttes af bgrnene, om de skal a&ndres eller udskiftes med andre

laeringsmiljger.

Vi vil ogsa have fokus pa hvilke lzeringsmiljger, vi tilbyder periodevis og hvordan - ex. som projekt,
emne eller som eksperiment i forbindelse med Vidensbaseret indsats overfor szerligt udsatte bgrn (Vida)

Vi vil arbejde systematisk med laereplanen. I vores dagbgger vil vi dokumentere vores padagogiske
praksis med inddragelse af praksisfortaellinger med bgrnenes perspektiv og med hvilket lzeringsfokus,

der har veeret i Igbet af dagen/ugen.

Vi vil Igbende p& gruppe- og stuemgder evaluere anvendelse af lzereplanen samt videre arbejde
hermed.

Vi arbejder ud fra Marte Meo principperne med en positiv anerkendende tilgang i daglig praksis, som vi
benytter videoanalyse til at optimere.

Vi arbejder szerlig malrettet med relationer og samspil, hvor vi med matrix dokumenterer og evaluerer
voksen-barn kontakten for alle bgrn i hver deres bgrnegruppe.

God laeselyst :)

Illustration 1
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1.2 Veaerdier

Kommunens fastsatte veaerdier

Veerdiseettet fra "Lys i gjnene" udggr det feelles grundlag for arbejdet med bgrn i Viborg Kommune:
- Ethvert barn er unikt og kompetent og skal mgdes som sadan.

- Bgrn deltager aktivt i sunde faellesskaber. Derfor vil vi skabe sammenhang og helhed i bgrns liv.
- Bgrn er foraeldrenes ansvar. Derfor samarbejder vi med foreeldrene om deres bgrns udvikling og
trivsel.

- Bgrn mgder engagerede og faglig kompetente voksne. Derfor anvender vi den viden, der virker.

- Alle arbejder malrettet med en sundhedsfremmende, forebyggende og tidlig indsats. Derfor har vi
seerligt fokus pa det brede tveerfaglige samarbejde i naermiljget.

Derudover er "Det Strategiske Hus" Viborg Kommunes samlede vision, mission og strategi for dagtilbud.
Vi vil:

-Veere anerkendende og fokusere pd bgrnenes ressourcer.

-Understgtte laering i bgrnefaellesskaber.

Dagtilbuddets vaerdier



Vi mener, at neervaer, tryghed og tillid, via empati, er en forudsaetning for en god og positiv udvikling.
Vi arbejder med at skabe tryghed via omsorg og livsglaede samt sgger at finde de udfordringer, der
passer til det enkelte barns udviklingstrin. Vi mgder bgrnene, hvor de er, og giver dem
medbestemmelse i deres hverdag, hvor det har relevans.

Det er vigtigt, at bgrnene fgler sig som en del af et godt og positivt feellesskab, hvor gode relationer og
venskaber udvikles og understgttes. Engelsborg Bgrnehus skal vaere et rart og udviklende sted for alle,
hvor den positive tilgang til livet er grundlezeggende.

Med Viborg Kommunes veaerdier MOD:

Mangfoldighed: plads til alle men ikke til alt
Ordentlighed: fokus pd respekt i relationen med hinanden
Dygtighed: faglig tilgang til vores padagogiske virke
Mod: vaere tro mod sig selv og vaere aben for nytaenkning

Det er vigtigt for os, at vi er et samlet Bgrnehus, hvor alle har kendskab til hele bgrnegruppen samt de
kompetencer, vi som individer hver iszer besidder.

Vi vaegter foreeldreinddragelse hgijt og arbejder teet sammen med de enkelte foraeldre omkring deres
barns trivsel, udvikling og lzering. Med foraeldrerddet dannes samskabelse med gensidige forventninger,
forpligtelser og ansvar i relationen med den samlede foraeldregruppe.

Med Tidlig opsporing og indsats (Topi) har vi fokus pa trivsel, laering og udvikling og med Vidensbaseret
indsats overfor saerligt udsatte bgrn (Vida) arbejder vi ud fra et ressourceperspektiv, hvor vi med Marte
Meo har den anerkendende tilgang.

1.3 Paadagogiske principper
Kommunens fastsatte paedagogiske principper

1. Princip: Det paedagogiske arbejde skal tilrettelaegges, sa det enkelte barn sikres den bedst mulige
udvikling og laering i hele dets hverdag.

2. Princip: Der skal veere fokus pa at skabe de bedst mulige lzeringsmiljger, hvor der tages hensyn til
barnets perspektiv og det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg.

3. Princip: De professionelle guider alle bgrn i forhold til at opleve vaerdien af faellesskab.

4. Princip: Dialog og samarbejde med foraeldre og netvaerk er en naturlig del af arbejdet med at sikre
bgrns trivsel og lzering.

5. Princip: Der fremmes en kultur, hvor arbejdet med IT er en naturlig del af det daglige arbejde.

Dagtilbuddets padagogiske principper

1. Princip: Vi deler os i mindre grupper, veaegter et faelles hus og samarbejdet pa tveers af
bgrnegrupperne.

2. Princip: Vi fglger bgrnene initiativer og inddrager de aeldste ex. ift. indretning.

3. Princip: Vi seetter tydelige rammer og benaevner os selv og andre pa bade fglelser og handlinger.
4. Princip: Vi arbejder teet sammen med foraeldre og andre relevante parter ift. det enkelte barn.

5. Princip: Ipads inddrages til tilegnelse af viden og som "hjzelper" i dannelse af nye relationer.



1.4 Leeringsforstaelse
Kommunens fastsatte laeringsforstdelse
Jf. "Leereplaner og paedagogisk praksis - En vejledning til det paedagogiske personale i Dagtilbud":

Tidlig leering er centralt for udvikling af bgrns potentialer og kompetencer. Oplevelsen af tryghed og
tillid er de bedste betingelser for laering og udvikling. Tilknytningen er af stor betydning for bgrns
udviklings- og laeringsprocesser.

Leering handler om dannelse og udvikling og er en forandringsproces, der fremmer tilegnelsen af nye
kompetencer. Det er en proces, hvor barnet omformer og udvikler sin viden, forstdelse og feerdigheder.

Begreberne lzering og udvikling gar hdnd i hdnd. Barnet lzerer, ndr det udvikler sig og udvikler sig, ndr
det lzerer. Begrebet lzering kan ogsd vaere et synonym for socialisering og/eller dannelse og knytter sig
til barnets refleksion, handlinger og identitet.

En af de grundlaeggende tanker bag den paadagogiske leereplan er, at hvert barn er medskaber af sin
egen laering - en laering, som personalet skal stgtte, guide og udfordre, hvad enten der er tale om
planlagte aktiviteter eller spontant opstaede situationer. Derfor har hele lseringsmiljget en betydning for
bgrnenes udvikling og lzering.

Ved lzeringsmiljg forstds bredt dagtilbuddets kultur og atmosfaere, personalets rolle, de fysiske rammer,
organiseringen og de metoder, der bliver brugt i de enkelte dagtilbud til at fremme bgrnenes laering.

Man kan ogsa sige, at leering pa en gang foregdr i et spaendingsfelt mellem det kognitive,
psykodynamiske og samfundsmaessige - altsd mellem barnets erkendelse, mestring, motivation, fglelser

0g omgivelserne.

Dagtilbuddets laeringsforstdelse
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Vi ser laering som en samspilsproces, hvor bade det enkelte individ og faellesskabet udvikler sig.

Der veksles mellem planlagte forlgb p@ enkelte dage/i perioder og at falge bgrnenes spor. De voksne er
naerveerende og engagerede og danner inspiration for bgrnenes initiativer. Der fglges op pa bgrnenes
initiativer med inddragelse af ny viden.

Vi taenker, reflekterer og evaluerer vores padagogiske praksis ud fra de 3 laeringsrum:

Den voksne gf%r foran barnet, hvor den voksne tager initiativ til aktivitet.
Den voksne g%r ved siden af barnet, hvor den voksne understgtter barnet i dets initiativ.
Den voksne gar bagved barnet, hvor den voksne fglger barnets initiativ.

Bornenes perspektiver inddrages med de aeldste som bgrneinterviews og i hverdagen, ndr der skrives
dagbog. Dette danner grundlag for udvikling af lzeringsmiljget samt for valg af aktiviteter og er dermed
med til at optimere laeringsmiljget.

Leeringsmiljget skal veere rart, indbydende og inspirerende, med masser af tryghed og passende
udfordringer. Barnet skal opleve neervaer og anerkendelse af positive og engagerede voksne. Barnet
skal opleve, det bliver set og hgrt. Det er vigtigt med mulighed for fordybelse.

Vi arbejder ud fra Marte Meo principperne i et udviklingsstgttende samspil:

-Fglge initiativ

-Positiv bekraeftelse af initiativ

-Sezette ord pa egne og andres initiativer
-Turtagning

-Positiv ledelse

Illustration 2
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2 GENERELLE RAMMER FOR ARBEJDET MED DE SEKS
LAREPLANSTEMAER

2.1 DE OVERORDNEDE LARINGSMAL

Kommunens fastsatte overordnede laeringsmal

For at bgrnene kan mestre eget liv og bliver robuste, har det jf. "Leaereplaner og paedagogisk praksis -
En vejledning til det paedagogiske personale i Dagtilbud" betydning, at:

- de professionelle gennem feellesskabet giver bgrnene mulighed for at laere at samarbejde og veere en
del af et struktureret og ustruktureret samveer

- de professionelle giver bgrnene mulighed for, at de kan maerke sig selv, seette ord pa falelser og
behov

- de professionelle giver bgrnene mulighed for at teenke over egne handlinger og have omtanke for
andre.

Disse almene kompetencer bliver udviklet i laeringsmiljger, hvor bgrn og voksne er sammen om
aktiviteter, der stimulerer barnets sprog, motorik, viden om natur og naturfaenomener samt kunst og
kultur.

Jf. "Lys i gjnene" er det Byradets mal:

- at bgrn bliver sa dygtige, som de kan, trives og bliver livsduelige voksne. Det ggr vi ved at inddrage
og aktivere bgrnene i laeringsprocessen og lade dem anskueligggre den

- at bgrn, foreeldre og professionelle indgdr i et forpligtende samarbejde. Det gor vi bl.a. ved at szette
ind pa sprogomradet og herunder yde en seerlig indsats for familier med flere sprog

Dagtilbuddets overordnede laeringsmal

Vi arbejder systematisk med vores lzereplan hen over aret, hvor vi til gruppemgder vil folge op pa,
evaluere og evt. revidere ift. de fysiske laeringsmiljger samt de planlagte aktiviteter og forlgb.

Vi dokumenterer i dagbggerne om dagens forlgb med praksisfortaellinger, bgrnenes perspektiver, lzering
og paedagogiske overvejelser.

Ved planlagte aktiviteter og forlgb tager vi udgangspunkt i lzereplanen, evt. med mindre justeringer i
forhold til den pagzeldende aktivitet, emne eller forlgb.

Til personaledag drgfter vi indhold og udfgrelse af laereplanen i den paedagogiske praksis, hvordan
arbejder vi med den, hvor skal vi have yderligere fokus, hvilke temaer har vi haft vaeret omkring og
hvilke mangler vi at komme omkring.

Over den to ars periode lzereplanen er gaeldende har vi dagligt fokus pa alsidig personlig udvikling og
sociale kompetencer, hvor vil vi have emneforlgb omkring de resterende temaer.



2.2 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR BORN MED SARLIGE BEHOV
Kommunens fastsatte leeringsmal for bgrn med saerlige behov

Jf. TOPI (Tidlig opsporing og indsats) arbejder vi ud fra tre grundlaeggende veerdier:

1. Barnets adfzerd ses i den sociale kontekst, hvori barnet indgdr. Fokus pa barnets ressourcer og ikke
dets mangler.

2. Forzeldrene er aktive samarbejdspartnere. Foraeldrene er en ressource.

3. Det tveerfaglige professionelle samarbejde og de tveerfaglige ressourcer vaegtes hgjt. Der skabes
feelles begreber og forstaelse af hinandens praksis.

I forhold til bgrn, som viser tegn pa mistrivsel, skal analysemodellen anvendes til at undersgge barnets
signaler som grundlag for en tidlig indsats.

Dagtilbuddets laeringsmal for bgrn med szaerlige behov

Som udgangspunkt er vi i vores paedagogiske praksis opmaerksomme pa, at alle bgrn generelt eller i
perioder kan veaere saerligt udfordrede i deres hverdag. Vi arbejder med Vidensbaseret indsats overfor
seerligt udsatte bgrn, hvor vi med et ressourceperspektiv ser pd og tager udgangspunkt i, hvad bgrnene
kan.

I vores hverdag har vi mindre legegrupper, hvor vi har mulighed for fordybelse og optimal naervar med
fokus p& det enkelte barn. Her kan det enkelte barn i en tryg kontekst have mulighed for, med en
naervarende voksen, at blive stgttet i relationer med de andre bgrn, med at st frem eller med at gve
sig i at lytte til andre.

Med Marte Meo og positiv benaevnelse samt anerkendelse guider og stgtter vi alle bgrn i at udvikle
deres handlekompetencer og feerdigheder, sd de kan indga i faellesskaber med et positivt selvveerd.

2.3 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR METODER OG AKTIVITETER TIL
INKLUSION

Dagtilbuddets metoder og aktiviteter til inklusion:

Vi samarbejder teet med foraeldre og andre involverede parter for bgrn, hvor inklusion er et fokuspunkt.
Vi samarbejder eksternt med dagplejen og Vestervang Skole ift. overgange. Dagplejen kan komme p3
bes@g hos os, og vi har en gensidig besggsdag for personale med Vestervang skole, ligesom vi inden

skolestart er pa flere besgg pa skolen.

Internt er der faste besggsdage fra vuggestue til bgrnehave, hvor bgrn og personale har kendskab til
hinanden pa forhand.

Med paedagogisk afsaet i Topi, Vida og Marte Meo er vi i vores aktiviteter opmaerksomme pa alles aktive
deltagelse i et faellesskab.



2.4 ARBEJDET MED LARINGSMAL FOR SPROGINDSATSEN
Kommunens fastsatte sprogindsats

Alle 3-3rige skal sprogvurderes. Det anbefales, at de 3-arige - ndr vurderingen viser, at de har behov
for en seerlig eller fokuseret sprogindsats - revurderes ved en 5-3rsscreening. Det er lederens ansvar at
udfgre sprogvurderingen og saette en eventuel sprogindsats i veerk. Til sprogvurderingen anvendes
Rambglls modul, og den foretages af en paedagog i institutionen.

Dagtilbuddets sprogindsats

Vi arbejder med Hit med lyden, med sang, rim og remser. Der laves sprogvurderinger jeevnfgr
retningslinjerne. Vi har dialogisk lsesning, med de der har behov for en ekstra indsats.

Benaevnelse er en stor del af sprogindsatsen, hvor vi har et saerligt fokus pa begreber, forholdsord,
ordforrad og bogstavernes lyde jaevnfgr vores samlede sprograpport.

Vi har et visuelt sprogligt lzeringsmiljg, som skaber en daglig dialog med bogstaver og bogstavernes
lyde. Vi har bgger i bgrnehgjde, til at vaekke bgrnenes interesse for laesning og fortalling.

Vi har godnatbog udlan til bgrn og forzeldre, s3 man kan l18ne bgger med hjem, hvilket ggr det let at fa
tilgang til laesning/forteelling hjemme ogsa.

2.5 ARBEIJDET MED OVERGANGE OG SAMMENHZANG
Kommunens fastsatte arbejde med overgange og sammenhang

Det er Byradets mal, at der er sammenhaeng og helhed i bgrnenes liv. Det ggr vi ved at arbejde
systematisk med at skabe gode overgange for bgrn og inddrage forzeldrene i det arbejde.

I Viborg Kommune gnsker vi, at der opstilles mal for overgange mellem dagpleje og bgrnehus for at
sikre, at alle bgrn far den bedst mulige overgang fra et dagtilbud til et andet. For at sikre at vigtig viden
ikke gar tabt i overgangene, har Viborg Kommune udviklet en fzelles overgangsmodel og et fzelles
overgangsskema i forbindelse med TOPI.

Dagtilbuddets arbejde med overgange og sammenhang

Ved start i bgrnehave tilbyder vi foraeldre at komme p& besgg flere gange, inden barnet starter, ligesom
vi den farste tid har en teet dialog om, hvordan indkgring forlgber, s& der kan justeres undervejs, og
foreeldre og barn er trygge i processen. Vi tilbyder en samtale efter ca. 3 mdr.

Bgrnehaven er delt i tre/fire grupper, som er sammen om morgenen og om eftermiddagen, s her er
overgangen fra den ene gruppe til den anden helt naturlig. Overgang til skole forlgber, i forhold til Topi,
med en overleveringsamtale, hvor kontaktpaedagog fra bgrnehaven samt personale fra barnets skole
deltager.

Vi har overleveringssamtaler for alle bgrn ifglge Topi, s& foraeldre og bgrn kan fa en god start, hvor man
har faet afklaret evt. spgrgsmal, og gensidige forventninger er drgftet inden start i nye omgivelser.

Vi har forzeldrefoldere for hver enkelt bgrnegruppe, som beskriver praktiske ting og er tilgaengelig pa
hjemmesiden og Bgrnenettet.



«

2.6 METODER OG AKTIVITETER I ARBEJDET MED OVERGANGE OG
SAMMENHANG

Dagtilbuddets metoder og aktiviteter i arbejdet med overgange og sammenhang

For de mindste handler det meget om ro og naervaer med accept og forstaelse for den enkelte barn og
dets familie. Man laerer hinanden at kende.

Der tilbydes tre maneders samtale efter opstart for at evaluere p& indkgring og inklusion i
bgrnegruppen.

Der tilretteleegges aktiviteter som er kendte for bade vuggestue- og bgrnehavebgrn i overgangen med
kendt personale.

Med Topi er der mulighed for at fglge op med dagplejen/vuggestuen, hvis opstart i bgrnehave viser sig
at veere sveer.

Illustration 3
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3 PRIORITERING, DOKUMENTATION OG EVALUERING AF
ARBEJDET MED DE SEKS LAREPLANSTEMAER

3.1 FAKTA OM INSTITUTIONEN

Dagtilbuddets beskrivelse:

Vi er en bgrnehavegruppe med i alt 60 bgrn:

Minialferne er den yngste gruppe, som vi har fra ca. januar - sommerferien
Alferne er ellers den yngste gruppe

Troldene er den mellemste gruppe

Naturgruppen er den aldste gruppe

Naturgruppen gar hver mandag-torsdag i vores kolonihave, som ligger ca. 2,5 km. fra Bgrnehuset. Det
er vores kommende skolebgrn, der er i denne gruppe.

Bgrnegruppen er sammensat af danske bgrn, bgrn hvor den ene foraeldre ikke er dansk, og bgrn hvor
begge foreeldre ikke er danske. Bgrnegruppernes stgrrelse varierer, da vi er argangsopdelt.

Personalet i Naturgruppen er to paedagoger og evt. en Padagogisk assistent eller en
paedagogmedhjaelper afthaengig af barnegruppens antal. Bgrnehavegrupperne hjemme er sammensat af

paedagoger og paedagogisk assistenter/paedagogmedhjzelpere pa alle grupper.

Personalet er alle kvinder i forskellige aldre og med forskellig erfaring.

3.2 PRIORITERING - LAREPLANER

Folgende viser den forventede procentvise fordeling pd de 6 lzereplanstemaer, som er angivet
i den padagogiske laereplan:

] Fordeing i

Alsidig personlig udvikling 20,0
Sociale kompetencer 20,0
Sproglig udvikling 15,0
Krop og bevaegelse 15,0
Naturen og naturfaenomener 15,0
Kulturelle udtryksformer og veerdier 15,0
Kommentar:

Da vi altid har barnets trivsel, udvikling, laering og inklusion i et faellesskab i fokus ligger prioritering
hojere pa alsidig personlig udvikling og sociale kompetencer.

De gvrige lzereplanstemaer arbejder der ogsd dagligt med b&de i vores planlagte og spontane
aktiviteter, samt nar vi fglger bgrnenes initiativer.

Over denne lzereplansperiode vil der ogsd veere en periode med fokus pd temaerne sproglig udvikling,
krop og bevzegelse, natur og naturfaenomener samt kulturelle udtryksformer og vaerdier.



3.3 VARKTQJER TIL DOKUMENTATION

I forbindelse med udarbejdelsen af laereplanerne er det angivet, at fglgende vaerktgjer
saerligt benyttes til dokumentation af arbejdet med laereplanerne:

¢ Praksisforteellinger

e Foto

e Jagttagelser/observationer
e Bgrneinterview

e Dagbgger

3.4 METODER TIL EVALUERING

I forbindelse med udarbejdelsen af laereplanerne er det angivet, at der er benyttet fglgende
metoder til at evaluere arbejdet med laereplanerne:

e ECERS

e SMTTE
¢ Relationsskema

3.5 DAGTILBUDDETS ANVENDELSE AF EVALUERING TIL UDVIKLING
AF DEN PADAGOGISKE PRAKSIS

I forbindelse med udarbejdelsen af lereplanerne er det angivet, hvordan evalueringer skal
anvendes til udvikling af den paedagogiske praksis:

Vi vil til gruppemgder fglge op pa, evaluere og evt. revidere lzereplanen for de forskellige temaer. Nar vi
laver planlagte aktiviteter/forlgb, vil det vaere med udgangspunkt i leereplanen evt. med smajusteringer

ift. en ny smtte.

Vi vil sammen med laereplanen benytte os af evalueringer fra Vida eksperimenter til at udvikle vores
paedagogiske praksis med nye faglige standarder.

Vi vil inddrage foreeldrene i vores evalueringer badde med Vida eksperimenter som opfglgning p& Topi og
ift. laereplanen.

Vi vil fglge op pa vores laeringsmiljger ud fra Ecers kvalitetsmaling.

Illustration 4
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4 MALSZATNINGER FOR DE ENKELTE LAEREPLANSTEMAER

4.1 ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
falgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med alsidig personlig udvikling angivet:

I Engelsborg bgrnehus ser vi den alsidige udvikling som det fundament, der er forudsatning for
bgrnenes lzering indenfor de gvrige leererplanstemaer. At arbejde med den alsidige personlige udvikling,
er at have fokus pa bgrnenes oplevelse og opfattelse af sig selv, sine fglelser og sit selvvaerd. Bgrns
personlige udvikling trives bedst i en omverden, der er lydhgr og medlevende.

I Engelsborg Bgrnehus bestraeber vi os pa at anerkende det enkelte barn som et unikt individ, der har
ret til at give udtryk for holdninger, behov og falelser. Alle bgrn skal have en fglelse af, at de ggr en
forskel, og at de er en del af et fallesskab.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med alsidig personlig udvikling angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

I Engelsborg Bgrnehus er vores mal, at bgrnene styrkes i en positiv selvopfattelse og far mulighed for at
danne sin egen personlighed. At bgrnene trives og oplever sig selv som en veardifuld deltager i et socialt
og kulturelt faellesskab. Vi vil, at bgrnene tgr udfordre sig selv og er initiativrige. At bgrnene har gode
relationer til andre bgrn og voksne, at bgrnene kan handtere fglelser som omsorg, kaerlighed, vrede,
savn, frustrationer, glaede og begejstring. Som en del af den personlige udvikling vil vi, at bgrnene er s
selvhjulpne som de kan veere.

Folgende tegn pé lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Bgrnene tror pd egne evner - tgr turde ex. at sige noget foran andre

2. Tegn: Bgrnene tgr at tage imod nye udfordringer og derved opnd succesoplevelser ex. prgve noget
nyt

3. Tegn: Bgrnene viser omsorg og respekt for andre ex. siger positivt fra og byder positivt ind

4. Tegn: Bgrnene tager selv initiativ til og deltager gerne i leg og voksenstyrede aktiviteter

5. Tegn: Bgrnene leger med flere forskellige bgrn og er ikke kun knyttet til enkelte andre bgrn

6. Tegn: Bgrnene viser sine fglelser og er bevidste om dem ex. italessetter ndr de er glade eller kede af
det

7. Tegn: Bgrnene er s selvhjulpne som de kan

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med alsidig personlig udvikling angivet:

1. Tiltag: Vi voksne er synlige rollemodeller ex. ved at benaevne egne og andres initiativer
2. Tiltag: Vi mgder bgrnene positivt og anerkendende ex. med en ressourceorienteret tilgang



3. Tiltag: Vi styrker bgrnenes relationer til hinanden ex. i mindre grupper

4. Tiltag: Vi styrker den gode historie om barnet i gruppen ex. med praksisfortzellinger

5. Tiltag: Vi skaber rum for og plads til bgrnenes personlige udvikling ex. stgtter og guider, der hvor de
er

4.2 SOCIALE KOMPETENCER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske leereplaner for den nuvarende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med sociale kompetencer angivet:

Sociale kompetencer udvikles i samvaer med andre og i faellesskabet. Det er i det relationelle samspil
med andre, at bgrnene oplever styrke og betydning og far her adgang til at give og opna anerkendelse.
At bgrnene udvikler gode sociale kompetencer har betydning for bgrnenes udvikling pa alle omrader.

I Engelsborg Bgrnehus har vi fokus pa venskaber, da venskaber skaber glaede, energi og mening i
tilvaerelsen. I venskaber laerer bgrnene blandt andet at forhandle, at finde sine graenser, at blive
uvenner og forsones igen. Venskaber giver mulighed for at afprgve en maengde fglelser i trygge
rammer, og derved leerer bgrnene ogsd de sociale spilleregler.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med sociale kompetencer angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

Vi skaber mulighed for at stgtte bgrnenes evne til, at danne venskaber og vaere en del af en gruppe. At
bgrnene lzerer de sociale spilleregler herunder, empati, respekt, omsorg, tillid, accept af andres
forskelligheder. At bgrnene bliver i stand til at vente pa tur og kunne tilsidesaette egne behov.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

. Tegn: Bgrnene giver udtryk for til- og fravalg

. Tegn: Bgrnene udtrykker, lzeser og forstdr de basale folelser hos sig selv og andre
. Tegn: Bgrnene lytter, fortzeller og venter pa tur

. Tegn: Bgrnene kan etablere venskaber og relationer med andre bgrn og voksne

. Tegn: Bgrnene har et positivt samspil med bgrn og voksne

. Tegn: Bgrnene leger pa tvaers af grupper og alder

. Tegn: Bgrnene ser og hjselper andre

. Tegn: Bgrnene respekterer og har forstaelse for forskelligheder

. Tegn: Bgrnene ser andres ressourcer, eksempelvis spgrger kammerater om hjzelp
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TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med social kompetence angivet:

1. Tiltag: Vi stgtter bgrnene i at Igse konflikter samt i at give udtryk for egne meninger og behov ex.



med Marte Meo

2. Tiltag: Vi holder samlinger i sm& grupper med fokus pa lzering i at fortzelle og lytte

3. Tiltag: Vi guider bgrnene i at give udtryk for og vise fglelser ex. ved benaevnelse af sig selv og andre
4. Tiltag: Vi danner sma legegrupper for at stgtte barnet i at etablere venskaber igennem leg og
aktiviteter

5. Tiltag: Vi guider bgrnene i at komme med i og veere en del af en leg ex. ved hjeelp af rollefordeling
6. Tiltag: Vi taler om, hvordan man er en god ven og guider i at afleese verbale og nonverbale signaler
ex. ved emne om fglelser og kropssprog

4.3 SPROGLIG UDVIKLING
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
falgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med sproglig udvikling angivet:

Bgrnenes sproglige faerdigheder udvikles hele tiden, mens de gar i Engelsborg Bgrnehus. Der er
sproglige pavirkninger i alle hverdagsaktiviteter og i samvaeret med andre bgrn og voksne. Visuelt er
sproget en del af vores hverdag, da der haenger rim og remser, sange samt bogstaver pad veaeggene.

Gennem paedagogiske aktiviteter som f:eks. "Hit med lyden", hgjt laesning, sprogposer, samtaler,
dialogisk lzesning, sang og sanglege, giver vi bgrnene de bedste forudseaetninger for sproglig udvikling.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med sproglig udvikling angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:
Bgrnene skal kunne bruge sproget, sa de kan bega sig socialt i sammenspil med andre bgrn og voksne.

Vi skaber mulighed og rammer for at det enkelte barn udvikler og tilegner sig et alsidigt sprog samt
udtrykker sig gennem det talte sprog, kropssprog og mimik. Vi vil veekke bgrnenes interesse og
opmaerksomhed for skriftsproget.

Vi fremmer bgrnenes udvikling af ordforrdd og begreber, og at bgrnene kan give udtryk for egne
folelser.

Folgende tegn pé lzering hos bgrnene blev formuleret:

. Tegn: Bgrnene bruger sproget ex. giver udtryk for tanker, fglelser og meninger.

. Tegn: Bgrnene har alderssvarende begrebsforstaelse og ordforrad.

. Tegn: Bgrnene synger og leger pa eget initiativ de sange og sanglege, som de bliver introduceret for.
. Tegn: Bgrnene viser interesse for tal og bogstaver.

. Tegn: Bgrnene lzegger op til dialog - barn-barn og barn-voksen.

. Tegn: Bgrnene bruger kropssprog og mimik ex. gennem sang, sanglege, dans.

. Tegn: Bgrnene bruger kropssprog og mimik i forskellige rollelege.
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TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med sproglig udvikling angivet:

1. Tiltag: Vi skaber et udviklende sprogmiljg, hvor de voksne er "sprogbevidste" i alle
hverdagssituationer og benytter sig af de rette begreber ex. er et krus ikke et glas

2. Tiltag: Vi seetter ord pa handlinger og begreber.

3. Tiltag: Vi synger og leger sanglege.

4. Tiltag: Vi synligggr det skriftlige sprog i bgrnehaven, med f.eks Navnekort, alfabetet fra "Hit med
lyden", sange hanger i bgrnehgijde.

5. Tiltag: Vi skaber rum for og plads til bgrnenes dialoger.

6. Tiltag: Vi skaber forskellige sprogmiljger ex. hyggehjgrner med mulighed for laesning

4.4 KROP OG BEVAGELSE
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvarende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med krop og bevaegelse angivet:

De gode bevaegelses vaner grundlaegges tidligt i livet. Vi vil derfor fokusere pd, at give bgrnene gode
vilkar for motorisk udfoldelse i hverdagen. Dette for at give bgrnene en naturligt forhold til kroppen og
dens muligheder. Vi gnsker at bgrn skal opleve glaede ved bevaegelse og give dem muighed for at
optimere deres balance og motorik.

I Engelsborg Bgrnehus er der gode muligheder for motorisk udfoldelse. Vi styrker bgrnenes udvikling
bade ved fysisk udfoldelse og ved stimulering af deres sanser. Den fysiske aktivitet og bevaegelse skal
taenkes ind som en naturlig del af bgrnenes hverdag. Det skal tilpasses bgrnenes alder og deres
motoriske faerdigheder.

Legepladsen er stor, med motorisk kraevende bakke/kaelkebakke, skov med klatremuligheder, gynger,
sandkasse og legehus. Bgrnene kommer pa ture ud af huset til naerliggende legepladser, Vestervang
skole og Undallslund skov, samt Naturskolen.

Vi har fokus pa god hygiejne szerligt med handvask efter toiletbesgg og far spisning. Vi har fokus pa
sunde spisevaner, og bgrnene far gennem madordningen i institutionen sund og varieret kost til alle
maltider.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paedagogiske laereplaner for den nuvaerende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med krop og bevagelse angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

Bevaegelse skal vaere en naturlig og sjov del af bgrnenes hverdag. Vi gnsker, at bgrnene udvikler en
stgrre kropsbevidsthed, sa de kan far forstdelse for, hvad deres krop kan.

Vi udvikler bgrnenes fin- og grovmotoriske kompetencer, styrker deres udholdenhed og bevasgelighed.
Vi styrker bgrnenes sansemotoriske udvikling for at opnd en kropslig bevidsthed.



Vi vil give bgrnene indsigt i, hvordan kroppen fungerer. Vi vil, at bgrnene bruger deres krop i mange
forskellige sammenhange. Vi vil, at bgrnene kan udtrykke fglelser via krop og mimik.

Vi vil medvirke til at bgrnene tilegner sig god hygiejne. Vi vil medvirke til, at bgrnene tilegner sig sunde
spisevaner ved at give dem kendskab til, hvad der er sundt og usundt.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Bgrnene udvikler Igbende nye kompetencer, som f.eks. at klatre hgjere op i traeerne, gd
laengere ture

2. Tegn: Bgrnene viser interesse for at tegne, male, lave perleplader, puzzlespil, hamre,save og snitte
3. Tegn: Bgrnene viser glaede ved at bruge deres krop ex. ved at hoppe, Igbe, ga balancegang, cykle
mm.

4. Tegn: Bgrnene taler selv om, hvad der er sundt og usundt.

5. Tegn: Bgrnene trives kropsligt og udtrykker sig via krop og mimik.

6. Tegn: Bgrnene har kropsbevidsthed ex. kan maerke ndr det er traet, har energi.

7. Tegn: Bgrnene husker at f& vasket haender med saebe og fa skyllet saeben af.

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med krop og bevaegelse angivet:

1. Tiltag: Forskelligartede aktiviteter pa legepladsen, aktiviteter som ogsa voksne tager initiativ til ex.
gemmeleg, fangeleg mm.

2. Tiltag: Vi veegter udelivet hgjt og er ude hver dag.

3. Tiltag: Vi tager pa ture ud af huset og udforsker lokalomradets muligheder.

4. Tiltag: Bgrnene far mulighed for forskellige aktiviteter for at styrke finmotorikken ex. tegne, male,
perler, Lego, puzzlespil mm

5. Tiltag: Maltiderne skal vaere hyggelige for alle, s& derfor er der fokus pa almindelig bordskik ex. lav
tale og man bliver siddende ved bordet til de fleste er faerdige med at spise

6. Tiltag: Vi synger, leeser og taler om kroppen.

7. Tiltag: Vi er som vokse tydelige i vores kropssprog ex. benaevner og visualiserer jeg er glad

8. Tiltag: Vi giver mulighed for afslapning ex. med stille akustisk musik, madrasser og tepper

4.5 NATUR OG NATURFANOMENER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med natur og naturfaanomener angivet:

Bgrn skal have mulighed for at opleve glaede ved at vaere i naturen og udvikle respekt for natur og
miljg. Bgrn skal kunne erfare naturen med alle sanser og opleve den som et rum for leg og fantasi samt

for vilde og stille aktiviteter.

I Engelsborg Bgrnehus skal bgrnene have mulighed for at fa mange og forskelligartede erfaringer med
naturen og naturfaanomener samt for at opleve naturen som et rum for at udforske verden.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er



felgende overordnede mal for arbejdet med natur og naturfeenomener angivet:
Dagtilbuddets overordnede mal:

Vi skaber mulighed og rammer for, at bgrnene far vaekket sin interesse og opmaerksomhed for natur og
naturfaenomener, at bgrnene bliver oplyst og far viden om med respekt at passe pa naturen og miljget.

Vi lader bgrnene udforske deres kreativitet i naturen. Vi vil, at bgrnene laerer naturen at kende med alle
sanser og oplever den som kilde til viden og rum for leg, oplevelse og udforskning.

Folgende tegn pa lzering hos bgrnene blev formuleret:

1. Tegn: Bgrnene fortzeller om oplevelser fra naturen, stiller spgrgsmal, begynder selv at
eksperimentere

2. Tegn: Bgrnene viser nysgerrighed ex. gnsker mere viden

3. Tegn: Bgrnene ggr os opmaerksomme pa, at vi skal tage affaldet med hjem, at vi skal vaere gode ved
dyr og planter

4. Tegn: Bgrnene selv bruger naturens materialer til leg, bruger fantasien f.eks. en pind kan vaere en
skyder og lign.

5. Tegn: Bgrnene ved, hvilken paklaedning der er passende for arstiden

TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paadagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet
med natur og naturfaenomener angivet:

1. Tiltag: Vi er pa legepladsen hver dag eller ude pa tur

2. Tiltag: Vi laeser bgger/synger sange om naturen, bygger huler, smager, lugter, lytter, meerker og
tager materialer med hjem

3. Tiltag: Vi fglger de fire arstiders sansestimulation ex. er ude hver dag og tager pa oplevelsesture i
grgnne omrader

4. Tiltag: Vi tager i skoven og finder krible og krable dyr og sgger ny viden om naturen ex. via ipads
som opfglgning pa bgrnenes initiativer

5. Tiltag: Vi leerer bgrnene at veerne om naturen ex. ved at sorterer affald, bruger genbrugsmaterialer
6. Tiltag: Vi passer pa alt levende, ex. man sparker ikke til myretuer og braekker grene af traeerne

7. Tiltag: Vi har fokus pfé naturfaanomener ex. saebebobler, blade der falder, sne der bliver til vand



4.6 KULTURELLE UDTRYKSFORMER OG VARDIER
SAMMENHANG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
folgende fokus for jeres arbejde (sammenhang) med kulturelle udtryksformer og vaerdier
angivet:

I Engelsborg Bgrnehus praesenteres bgrnene for et bredt udvalg af oplevelser, der stimulerer
kreativiteten, fantasien og skaber glaaden, samt giver inspiration til at lege, skabe og eksperimentere
med de kulturelle udtryksformer de mgder.

Gennem ture ud af huset, giver vi bgrnene kendskab til lokalmiljget, og her opnar de en bevidsthed om
omverdenen.

Bgrnene stifter ogsa bekendtskab med mange forskellige udtryksformer, som sang og sanglege, rim og
remser,fortzellinger, teater mm. gennem voksenstyrede aktiviteter og bgrnenes egene initiativer i
hverdagen.

I Engelsborg Bgrnehus fejrer vi faste traditioner, s3 som paske, fastelavn, jul mm. Det er med til at
udvikle bgrnenes forstdelse for det samfund, de er en del af.

MALSATNING OG TEGN

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner for den nuvasrende periode er
felgende overordnede mal for arbejdet med kulturelle udtryksformer og vaerdier angivet:

Dagtilbuddets overordnede mal:

Vi praesenterer bgrnene for forskellige kulturelle udtryksformer, som f.eks. dukketeater, hgjtlaesning,
sang og musik, s& de gennem de forskellige muligheder de voksne tilbyder, far mulighed for at udvikle
deres fantasi, nysgerrighed og kreativitet.

Vi vil, at de forskellige kulturelle aktiviteter giver bgrnene inspiration til at saette nye lege i gang, at
bgrnene far kendskab til et bredt udvalg af bgrnebgger, eventyr, rim og remser samt sange og
sanglege. At bgrnene far stgrre kendskab til naermiljget og det omgivende samfund samt far kendskab
til mange forskellige materialer.

I Engelsborg Bgrnehus vil vi en kultur med respekt for leget@j og materialer.
Folgende tegn pé lzering hos bgrnene blev formuleret:

. Tegn: Bgrnene viser interesse for at deltage i forskellige aktiviteter og lege og saetter nye lege igang
. Tegn: Bgrnene bruger deres fantasi, nysgerrighed og skaber evne i forskellige sammenhaenge

. Tegn: Bgrnene finder selv materialer og gar igang

. Tegn: Bgrnene synger uopfordret forskellige sange og leger sanglege

. Tegn: Bgrnene genfortaeller og digter selv historier

. Tegn: Bgrnene optraeder med teater, sang og dans
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TILTAG

I forbindelse med formuleringen af paaedagogiske laereplaner blev fglgende tiltag i arbejdet



med kulturelle udtryksformer og vaerdier angivet:
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. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:
. Tiltag:

Fejre hgjtider og faste traditioner - praesentere bgrnene for kulturel mangfoldighed
De voksne er initiativrige og engagerede

Bgrnene har tid og rum til at seette lege/aktiviteter igang

Ture ud af huset for at gge bgrnenes kendskab til lokalomrddet

Fokus pa teater, sang, sanglege, historier mm.

Gode udfoldelsesmuligheder ex. tegne, klippeklistre, med trae og sten mm.
Opmeaerksomhed omkring maltider, bordskik

Opmaerksomhed omkring kulturen i huset ex. hvordan vi omgdes hinanden

Vi synligggr bgrnenes kreative udfoldelser ex. ved ophaeng, galleri

Illustration 5




5 ARBEJDET MED ET GODT BORNEMILJI® SOM EN
INTEGRERET DEL AF DET PADAGOGISKE ARBEJDE

5.1 ARBEJDET MED ET GODT BORNEMILJQ

Under udarbejdelsen af paedagogiske laereplaner er arbejdet med bgrnemiljget beskrevet
med foglgende ord:

For at optimere bgrnenes fysiske bgrnemiljg, gar vi i bgrnehgjde, for at sanse og opleve i bgrnenes
perspektiv. Vi giver hinanden feedback pa gruppernes indrettede lzeringsmiljger, hvor vi aendrer
(ind)retning, nar bgrnene viser os en anden vej. Bgrnene inddrages med gnsker til daglige aktiviteter og
de fysiske rammer. Vi er i mindre grupper i Igbet af dagen for at skabe mere ro og naervaer, hvor ogsa
de stille bgrn har mulighed for i en tryg kontekst at byde ind i faellesskabet. Vi spgrger de aeldste, hvor
det er sjovt at lege b8de ude og inde, hvad de kunne gnske sig var anderledes, om de mangler steder
til leg eller ting til leg.

Sociale relationer er en vigtig del af bgrnenes psykiske bgrnemiljg. Venskaber giver tryghed og
mulighed for i et feellesskab at udvikle sig. Vi arbejder med fglelser samt forstaelser og udtryk heraf. Vi
benavner os selv og bgrnene. Bgrnene inddrages med deres perspektiver i dagligdagen, hvad er rart,
hvad er ikke rart, hvordan er man en god ven mm.. Stgj og mulighed for fordybelse for sig selv eller
med andre er ogsa en del af det psykiske bgrnemiljg. Vi har fokus p& hvordan vi taler sammen, at vi er
forskellige og nogle har behov for en pause i Igbet af dagen.

Vi vil gerne give tilbyde et aestetiske bgrnemiljg med mulighed for at sanse, skabe og udforske sig selv
kreativt. Vi har forskellige stationaere leeringsmiljger med forskelligartede materialer, som er tilgaengelig
i det daglige. I projekt og emnearbejde udfoldes kreationer med genbrugsmaterier mm. Bgrnene er
medbestemmende ift. egne udfoldelser og stgttes i at have sine egne ideer til udformning. Vi fglger
naturens mangfoldige sansestimulation pa legepladsen og i naermiljget.

5.2 ARBEJDET MED BORNEMILJOVURDERINGER

Under udarbejdelsen af paedagogiske leereplaner er anvendelsen af bgrnemiljgvurderinger til
at skabe inkluderende laeringsmiljger beskrevet med fglgende ord:

De fysiske rammer er vaesentlige for at indrette sig med inkluderende lzeringsmiljger. Vi observerer og
fglger bgrnene i deres handlinger, gnsker og egne indretninger. Vi evaluerer og optimerer som
opfelgning pa vores observationer og f&r med udgangspunkt i barnenes perspektiv udfordret egne
tanker og observationer ift. deres oplevede virkelighed.

Det psykisk bgrnemiljg optimerer vi med mindre rum, og leeringsmiljger der adskiller hinanden. Vi er
bdde i mindre grupper, sa der er mulighed for fordybelse og naerveer og i stgrre grupper, s& man laerer
at veere i forskellige faellesskaber. Vi har fokus p%, hvordan vi er sammen, at vi er forskellige, og at alle
ikke ngdvendigvis skal det samme.

FEstetisk dekoreres lokaler sammen med bgrnene i takt og inspiration med naturens gang og i
forbindelse med traditioner som fastelavn og jul. Bgrnene er stolte af deres gallerier og viser gerne
frem. Bgrnehuset er bgrnenes udfoldelsesrum, galleri og kreative frirum.



6 AFSLUTNING

Leereplanen er nu skrevet og skal ud og leve sit liv i den daglige paedagogiske praksis med bgrn og
personale.

Vi gnsker, at det bliver et levende arbejdsredskab, som vi systematisk vil bruge til udvikling og
optimering af bgrnenes hverdag.

For andre info om Bgrnehuset kan der pd hjemmesiden ses forzeldrefoldere, bdde for hele Bgrnehuset
og for hver enkelt gruppe.

Kontakt:
Leder Bente Sorvad Foldbjerg

mail - bsf@Viborg.dk
tif. - 87871446/93598070



G

Hjernen&Hjertet
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