
Dagsorden Dato:

3.4.2019
Tid: 

kl. 17 – 21.00
Sted: 
Løgstrup børnehus

Emne:

Møde i Dagtilbudsbestyrelsen i
Område Nord
                                                               

Mødedeltagere:
Skals børnehus:                                        Henrik Sigvardsen (Formand) 
Skovbørnehaven Fredly:                           Kiri Elkjær
Engelsborg børnehus:                              Johan I. Bjerremand
Vestbyens børnehus:                                Line Kaldahl                                   
Børnehuset Lupinmarken:                    Jonas Hansen
Løgstrup børnehus:                       Kenneth Nyizsnyanszky
Møldrup Børnehus:                    Simon Godthåb
Naturbørnehaven Hejlskovgaard:             Kasper Axelsen (Næstformand)
Dagplejen:                    Line Mai Julius
Personale repr.(Dagplejen)                    Birgitte Rind
Personale repr. (Børnehusene).               Hanne Bække Johannesen
Repræsentant fra lederteamet                  Lise Bech Madsen
Områdeleder                    Vivi Vraa

Afbud: Birgitte, Lise, Line Mai, Kenneth
Referent: Hanne (suppleant for Lise)

Onsdag d. 3.4.2019 – med rundvisning fra kl. 14.00 
    * 14.00 – 14.45: Vestbyens børnehus, Rughavevej 8, Viborg
    * 15.00 – 15.45: Engelsborg børnehus, Nørremarksvej 1, Viborg
    * 16.00 – 16.45: Løgstrup børnehus, Vordevej 1, Løgstrup
    *  Bestyrelsesmøde i Løgstrup børnehus kl. 17 – 21

Rundvisningen blev aflyst pga. mange afbud

Forberedelse: 
Læs ny styrelsesvedtægt (se bilag i pkt. 4)

Medbring:

Punkter til opfølgning fra sidste møde   

Emne Formål med punktet
- Hvad skal vi have 

udrettet

Tid/
Varighed

Referat Ansvarlig



1. Evt. opfølgninger fra sidste møde Drøftelse af evt. 
opfølgningspunkter

5 min Der har været møde i formandsnetværket. Alle 

formænd og næstformænd er inviteret ind til dialog 

med dagtilbudschef Finn Terkelsen, torsdag den 11-

04-2019, omfattende økonomi. 
Der er lavet et oplæg af Dagtilbudsbestyrelsen i 

område sydvest.

Med den baggrund har den arbejdsgruppe der blev 

nedsat på sidste møde endnu ikke udarbejdet en 

skrivelse til politikkerne.

Alle

Punkter til drøftelse og beslutning

Emne Formål med punktet
- Hvad skal vi have 

udrettet

Tid/
Varighed

Beslutning (referat – hvem gør hvad) Ansvarlig

2. Økonomi, børnetal og budget
Status på børnetal og økonomi og budget 2019

Orientering og evt. 
beslutninger vedr. 
status på:

 Børnetal

 Budget 2019 

 Andet

15 min Børn:
4 nye børn i Fredly – så de kommer op på 30 børn.
Lidt flere børn i vuggestuen i Møldrup.
Der er afskediget en dagplejer i Skals pga. faldende 
børnetal.
Der er rimelig ro på børnetallet i Området p.t.

Budget:
Forventet underskud på området budget er 1,9 Mill. 
dog stadig under de 3%, der må være inden der skal 
udarbejdes en særlig redegørelse.

I forhold til de små enheder, opfordres politikerne til 
at træffe beslutninger om eksistens eller yderligere 
tildelinger.

Vivi



Enhederne har fået et nyt elektroniskredskab til at 
følge økonomien på driften – det virker rigtig godt.

3. Arbejdet med den nye styrkede læreplan Hvordan ønsker 
områdebestyrelsen at 
blive inddraget i 
arbejdet?

20 min Bestyrelsen så filmen: 
Se film rettet mod forældre på EMUs hjemmeside

Lederteamet arbejder sammen om læreplanen.
Der er lavet en procesplan der løber fra januar 2019 
– november 2019.
I juni 2020 skal den endelige læreplan være færdig.

Bestyrelsen henstiller til at forældrerådene inddrages
og orienteres om arbejdet med den nye styrkede 
læreplan i hver enkelt enhed.

I forbindelse med læreplanen skal alle pædagoger og 
leder på uddannelse i starten af 2020, med særligt 
fokus på evalueringskultur.
Der er midler med fra regeringen til udgiften ifm.
uddannelsen.

Bestyrelsen besluttede følgende:
På bestyrelsesmøde i november orienteres
læreplansarbejdet med særlig fokus på processen og 
timeforbrug.

Vivi

4. Arbejdet med principper jf. den nye 
dagtilbudslov og ny styrelsesvedtægt

Den nye styrelsesvedtægt er nu vedtaget

Hvad og hvordan ønsker 
bestyrelsen at vi tager 
fat på?

20 min I forbindelse med den ny styrelsesvedtægt er der 

enkelte principper der skal justeres, bl.a. principper 

for sammensætning af dagtilbudsbestyrelsen.

Vivi kommer med oplæg på næste møde.

Vivi

https://www.us14.list-manage.com/track/click?u=f8919955b6c8af5ee3e015caa&id=414c266ef2&e=6074ac55f3


Styrelsesvedtægt for 

dagtilbud i Viborg Kommune_Doknr10 0923-19_v1.pdf

Jf. den nye styrelsesvedtægt hedder det ikke mere 

Områdebestyrelsen, men Dagtilbudsbestyrelse for 

område Nord.

I de børnehuse/dagplejen, hvor der er medlemmer af 

bestyrelsen der enten er på valg eller udgår af 

bestyrelsen, fordi deres barn stopper skal der være 

valg  på et forældremøde inden udgangen af 

september. 

5. Valg af medarbejderrepræsentant for dagplejen Aftale om valg af ny 
medarbejderrepræ-
sentant for dagplejen, 
da Birgitte træder ud af 
bestyrelsen

10 min Der vælges ny medarbejderrepræsentant for 

dagplejen nu, da Birgitte er trådt ud af bestyrelsen.

Vivi

Punkter til drøftelse 

Emne Formål med punktet
- Hvad skal vi have 

udrettet

Tid/
Varighed

Referat Ansvarlig

6. Dagens rundvisning Er der særlige ting i 
rundvisningen i er 
blevet optaget af?

15 min Rundvisningen blev aflyst pga.. afbud. 
Der blev vist en film om alle enheder i område Nord. 
Fremtidige møder afholdes i skiftende børnehus, 
fremfor rundvisning.
Det undersøges om det kan være i Engelsborg næste 
gang, så bestyrelsen kan se ombygningen.

Alle

Punkter til orientering

Emne Formål med punktet Tid/ Referat Ansvarlig



- Hvad skal vi have 
udrettet

Varighed

7. Nyt fra området:

 Børnehusene
       Dagplejen

 Fælles 
- Mediepædagogik
- Facebook 
- Andet

Orientering 20 min Børnehusene:

 Der er udarbejdet en vision for det kommende 
byggeri i Skals der skal indeholde skole, dagtilbud, sfo 
og evt. kontor for dagplejen. Efterfølgende skal der 
udarbejdes en projektbeskrivelse og sagen skal 
derefter i EU udbud.
Der er et godt og konstruktivt samarbejde med 
skolen.
Dagplejen:

 Dagplejerne i Møldrup er ved at falde til i 
legestuen i Møldrup hallen.

Fælles:

 Mediepædagogik:
Alle børnehuse og dagplejen har og er på kursus i 
mediepædagogik. Der er afsat penge til IPads og der 
er har været netværksmøde i Området, hvor alle blev 
klædt lidt bedre på til brugen af mediet i pædagogisk 
sammenhæng.
Der er etableret et netværk, for mediemedarbejdere. 

 Facebook:
Vestbyens Børnehus, Møldrup Børnehus og 
Hejlskovgård og dagplejen er med i et pilotprojekt
der afprøver Facebook som en del af den 
kommunikation og information der er i dagtilbud.
Projektet skal evalueres og dernæst tages der stilling 
til om det skal bredes ud til alle eller flere børnehuse.

Bestyrelsen bemærker at det også er vigtigt at 
vedligeholde hjemmesider, da det ofte er der 
kommende forældre orientere sig.

 Område Nord har haft besøg af den nye direktør

Vivi /alle



for Børn og Unge, Søren Aakjær.
Lederteamet mødtes med ham først og fortalte om, 
hvad vi er særligt optaget af i området og hvilke 
udfordringer vi ser for dagtilbud bl.a. økonomi og 
normeringer,
Derefter besøgte han alle børnehuse og en dagplejer.

8. Orientering fra formandsnetværket Orientering og evt. 
forberedelse

10 min Der er indkaldt til møde for alle Dagtilbuds 

bestyrelser, områdeledere og Dagtilbudschef Finn 

Terkelsen d. 11-4-2019
Henrik og Kasper deltager.

Henrik

9. Evt.
- Planlægning af møder efter maj

Korte 
orienteringspunkter

10 min De næste møder:

 23-05-2019. 
Der er ingen rundvisning – Mødet afholdes evt. i 
Engelsborg 

 Tirsdag den 25-06-2019 

 Torsdag den 03-10-2019

Møderne berammes i tidsrummet 17 – 21.

Alle

           Aftaler vedr. kommende møde

Planlagte møder: 
Torsdag d. 23.5.2019 
Tirsdag d. 25.6.2019
Torsdag d. 3.10.2019

Øvrige datoer:

Punkter til kommende møde:
Børnetal, Økonomi og budget (Fast punkt). 
Nyt fra formandsnetværket (Fast punkt)
Orientering fra området (Fast punkt)  
Valg til områdebestyrelsen i september
Arbejdet med principper




